CAm Canadian Association 570 West 7" Avenue T: (604) 874-4322
c Association of canadienne des Suite 402 F: (604) 874-4378
I Nurses in infirmiéres en Vancouver, BC E: cano@malachite-mgmt.com
o Oncology oncologie V5Z 1B3 W: http://cano-acio.ca/
Nom du poste: Conseillére générale chargée de la Pratique professionnelle
Type de poste: Bénévole, nommeée pour trois ans au conseil d’administration

Assaociation :

Fondée en 1984, I'Association canadienne des infirmiéres en oncologie (ACIO/CANO) est I'organisme
national qui appuie le personnel infirmier du Canada dans le but de promouvoir et de favoriser
I'excellence de la pratique, de I'’éducation, de la recherche et de 'administration dans le domaine de
I'oncologie. La raison d'étre de I'’ACIO est de fournir un leadership infirmier national en ce qui a trait a la
promotion de la prévention du cancer et a I'optimisation des soins pour les personnes ayant le cancer et
leurs proches, et de fournir le soutien nécessaire aux infirmiéres leur prodiguant des soins. La mission de
I’ACIO consiste a « développer I'excellence infirmiére dans le domaine de la lutte contre le cancer pour le
bénéfice de I'ensemble de la population canadienne ».

(Veuillez consulter la Politique régissant les conflits d'intéréts préparée par '’ACIO avant de soumettre
votre demande.)

Description du poste :

La conseillere générale chargée de la Pratique professionnelle siege au conseil d’administration de
I’ACIO pour un mandat de 3 ans. Elle veille a favoriser 'avancement de la pratique professionnelle des
soins infirmiers en oncologie. Ce poste convient a une personne qui se tient au courant des derniers
progres sur le plan de la pratique clinique des soins infirmiers en oncologie.

Lien hiérarchique : La conseillere générale chargée de la Pratique professionnelle rend compte a la
présidente de I'’ACIO.

Responsabilités :

- Collabore avec les autres conseilleres générales et les membres du Conseil des sections a
I'analyse du contexte des soins de santé externe et interne et des besoins des membres de
'ACIO;

De concert avec la Vice-présidente, valide et favorise le développement d'initiatives spéciales
nouvelles ou existantes en matiére de pratique professionnelle afin de répondre aux besoins des
membres;

Collabore avec divers organismes relativement aux pratiques exemplaires en soins infirmiers
Assure la procuration, la coordination du développement et/ou le développement de ressources
et de matériel de soutien en pratique clinique destinés aux membres

Facilite 'examen, le développement et/ou le parrainage de normes et de lignes directrices pour la pratique
professionnelle

Participe a la publication trimestrielle du cyberbulletin CANO/ACIO Connections

Qualités requises :
- Membre de I'ACIO en régle durant les deux années précédentes; posséde une expérience en
oncologie.
Expérience en matiere de développement et de mise en ceuvre d'initiatives éducatives.
Compétences et connaissances avérées dans le domaine de responsabilité.
Excellente connaissance de I'’ACIO.


mailto:cano@malachite-mgmt.com
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Excellentes compétences en matiere de prise de décision, de raisonnement critique et de
communication.

La préférence sera accordée a un(e) candidat(e) bilingue.

Capacité d'assister, chaque année, a deux réunions en face a face, a des téléconférences toutes
les 4-6 semaines et aux autres réunions éventuelles.



